
 
 
 
Open Positions at Nikonians 
 
Writer 
We are looking for volunteer writers who can commit to a regular schedule of 
articles submission, whether weekly, biweekly or monthly, for our Resources 
section; fully illustrated content in the form of reviews, guides, tips and tricks  
and how-to’s. 
If you have and enjoy the gift of writing and/or have a unique perspective on 
photography, at or imaging, we encourage you to apply and submit a sample. 
 
The Nikonians Editorial Team 
 
 
Contact 
We are looking forward getting to know you.  
Apply today with your detailed resume and include a sample of your work at 
jobs-200605-3@nikonians.org and refer to job code WRI-200605-3-EN 

mailto:jobs-200605-3@nikonians.org


 
 
 

Responsabilités à attribuer chez Nikonians 
 
Rédacteurs 
Nous sommes à la recherche de rédacteurs bénévoles capables de et 
s’engageant à rédiger de manière régulière (hebdomadaire, bi-mensuelle ou 
mensuelle) pour notre service ressources, des contenus illustrés sous la forme 
d’articles, guides, trucs et astuces, ainsi que « comment faire… ? ». 
Si vous possédez ce don et que vous aimez écrire, et/ou disposez de solides 
connaissances en photographie et/ou en gestion d’images, nous vous 
encourageons à postuler et à nous soumettre un exemple de ce que vous avez 
déjà réalisé. 
 
L’équipe Editorial de Nikonians 
 

 
Contact 
Nous cherchons à mieux vous connaître. 
Postulez dès aujourd’hui avec votre Curriculum Vitae et joignez un exemple du 
travail que vous avez déjà réalisé à jobs-200605-3@nikonians.org en 
indiquant bien le code référence WRI-200605-3-FR 
 
 

mailto:jobs-200605-3@nikonians.org


 
 
 
Autoren 
 
Wir suchen auf freiwilliger Basis Autoren, die imstande sind,  in regelmäßigen 
Abständen, sprich wöchentlich, 14 täglich oder auch monatlich, ausführliche 
Berichte, Tipps und  Tricks, Anleitungen usw. für unsere Nachschlage-
Datenbank zu erstellen. 
Wenn Sie eine einzigartige Perspektive auf Fotographie und/oder das 
Schreiben genießen, bitten wir Sie sich anzumelden und  ein Beispiel mit 
einzureichen. 
 
Das Nikonians Redaktions-Team. 
 
Kontakt 
Wir freuen uns darauf Sie kennen zu lernen. Melden Sie sich noch heute mit 
einem ausführlichen Lebenslauf  und einer  Kostprobe ihres Könnens unter  
jobs-200605-3@nikonians.org an und beziehen Sie sich auf den Job-Code 
WIR-200605-3-DE. 
 

mailto:jobs-200605-3@nikonians.org
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